
 

 

 

Für ein mittelständisches Unternehmen aus der Automobilindustrie suchen wir in Festanstellung einen 

 

 
 

Bundesland  

NRW 

 

Beginn 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Kurzprofil 

Wir suchen einen Keyplayer (m/w/d) in Festanstellung für ein mittelständisches Unternehmen aus der 
Automobilindustrie. 

 

Unser Kunde bietet Ihnen vielfältige Möglichkeiten, sich als Highperformer auszuzeichnen. Als Chief 

Technology Officer (CTO) sind Sie verantwortlich für die Leitung der technologischen Vision und 

Strategie des Unternehmens in der Automobilindustrie. Sie spielen eine entscheidende Rolle bei der 

Förderung von Innovationen, der Sicherstellung technologischer Exzellenz und der Ausrichtung von 
Technologieinitiativen auf die Gesamtziele und -ziele des Unternehmens. Als Mitglied des 

Führungsteams arbeiten Sie mit anderen Führungskräften zusammen, um fundierte Entscheidungen zu 

treffen, die das Wachstum und den Erfolg des Unternehmens beeinflussen 

 

Ihre Aufgaben 

 

- Strategische Weiterentwicklung und Kommunikation der technologischen Vision, Strategie und 

Roadmap des Unternehmens 

- Identifizierung aufkommender Technologien und Trends, die den Wettbewerbsvorteil des 

Unternehmens verbessern könnten.  
- Bewertung und Empfehlung von Technologielösungen zur Förderung des 

Unternehmenswachstums, der Effizienz und der operativen Effektivität 

- Umsetzung von Produktideen und -verbesserungen in Abstimmung mit Vertrieb / Marketing 

- Führung und Anleitung der Technologieteams, Förderung einer Kultur der Innovation, 

Zusammenarbeit und kontinuierlichen Weiterbildung. 

- Vorantreiben von Forschungs- und Entwicklungsbemühungen (F&E), um neue Technologien, 
Methoden und Frameworks zu erkunden.  

- Strukturierte Führung aktueller und künftiger Projekte  

- Definition und Aufrechterhaltung der technischen Architektur des Unternehmens, um 

Skalierbarkeit, Zuverlässigkeit und Sicherheit der Systeme zu gewährleisten. 

- Überwachung der Gestaltung und Implementierung einer robusten und skalierbaren 
Technologieinfrastruktur.  

- Bewertung und Auswahl von Technologieanbietern, Partnern und Dienstleistern. 

- Disziplinarische Führung der Projekt Team Leads (insgesamt 6 Direct Reports)  

- Personalentwicklung und -förderung, Ansprechpartner für alle Ebenen 

Chief Technical Officer (m/w/d) 

 
 

 



 

 

 

Ihr Profil 

 

- Dipl.-Ing. Maschinenbau, Wirtschaftsingenieur, Ing. Verfahrenstechnik oder vergleichbar mit 
fundierten betriebswirtschaftlichen Kenntnissen oder kfm. Studium mit sehr gutem 

technischem Verständnis; eine Promotion ist von Vorteil 

- Langjährige Berufserfahrung in einer technischen Führungsposition, idealerweise im 

Automobilsektor oder in der Automobilzulieferindustrie 

- Nachgewiesene Erfolge in der Entwicklung und Umsetzung von technologischen Strategien und 

Innovationsprojekten  
- Tiefgreifendes Verständnis der aktuellen technologischen Trends im Automobilsektor, 

einschließlich E-Mobilität, autonomes Fahren, Konnektivität und digitale Lösungen  

- Erfahrung in der Zusammenarbeit mit externen Partnern, wie Technologieunternehmen, Start-

ups oder Forschungseinrichtungen  

- Ausgeprägte Führungs- und Teamfähigkeiten, um ein multidisziplinäres technisches Team zu 
leiten und zu motivieren  

- Starke analytische Fähigkeiten und strategisches Denkvermögen, um komplexe technische 

Herausforderungen zu bewältigen und Chancen zu 

- Deutsch- und Englischkenntnisse fließend in Wort und Schrift 

 

Ihre Chancen 

- Maßgeblicher Beitrag zur strategischen Ausrichtung und Unternehmensentwicklung als CTO 

- Führung einer weltweit segmentführenden und innovativen Entwicklungsorganisation  

- Sparringspartner der Geschäftsführung und Treffen zukunftsweisender unternehmerischer 

Entscheidungen 

- Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung in einem engagierten Team 
 

 

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihren Lebenslauf per E-Mail an: 

bewerbung@keyplayer.de 

 


