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KEYPLAYER Interim Management - Friedrichstr. 1a - 80801 Munchen

Personalberatung mit Herz und Verstand. KEYPLAYER ist eine starke Marke und stark wachsendes
Unternehmen im Interim Management und Top Level Executive Search.

Als erfahrene Personalmanagementberatung beraten wir renommierte Unternehmen in der Besetzung
von Schlisselpositionen in Festanstellung und Losung kritischer Managementaufgaben mit einer
passgenauen und empfehlungssicheren interimistischen Besetzung. Wir zeichnen uns aus durch eine
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit unseren Kunden und Managern und leben einen hohen Anspruch
an Qualitat, Vertrauen und Professionalitdt. Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir am Standort
Minchen Schwabing zum nichstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Executive Search Team Lead (m/w/d)

Aufgaben

o Mit Deinem guten Gesplir fiir Menschen und deren Potenzial sowie fiir den jeweiligen Markt
rekrutierst Du passende Kandidaten fiir unsere Kunden, vorwiegend Flihrungskrafte sowie
Fach- und Industrieexperten

o Du unterstiitzt die Pflege unseres (Interim-) Manager Netzwerkes

o Du flihrst professionelle Telefon- sowie personliche Interviews mit Top Managern

. Du Ubernimmst Verantwortung und unterstiitzt bei strategischen Projekten zur
Weiterentwicklung von KEYPLAYER in der DACH Region und international

o Du leitest ein Team von Research Consultants und kiimmerst Dich um die erfolgreiche Erfiillung
der Teamaufgaben

o Du begleitest federfiihrend den Aufbau Deines Teams und entwickelst die Dir zugeordneten
Research Consultants weiter

o Beratung unserer Kunden auf Augenhohe

o Du kannst Dich auch vertrieblich mit der Gewinnung von Neukunden und der erfolgreichen
Besetzung von Neukundenprojekten weiterentwickeln und auch finanziell partizipieren

o Deinen personlichen Entwicklungspfad und -perspektiven legen wir gemeinsam und individuell

zugeschnitten fest und unterstiitzen Dich aktiv dabei mit uns zu wachsen.

Anforderungsprofil

o Du passt gut zu uns, wenn Du ein begeisterungsfahiger, dynamischer und sehr freundlicher
Mensch bist und mit viel SpaB an Deine Arbeit herangehst. Ferner zeichnet Dich aus:

. Du bist eine strukturierte, kommunikative, sozialkompetente Personlichkeit, die selbstsicher und
pro-aktiv an neue Aufgaben herangeht und eigenverantwortliches sowie Arbeiten im Team schatzt.

. Du agierst respektvoll, professionell, verbindlich mit einem hohen Anspruch an die eigene

Arbeit gepaart mit sportlichem Ehrgeiz und hoher intrinsischer Motivation.
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. Du hast Freude sich in die Weiterentwicklung des Unternehmens aktiv einzubringen,
unternehmerisches Denken und Interesse sich personlich und in der Organisation
weiterzuentwickeln.

o Du kannst sehr gut Kontakt zu anderen Menschen aufbauen und besitzen viel Empathie und
Fingerspitzengefiihl. Durch Dein Auftreten gewinnst Du sowohl interne als auch externe
Stakeholder und koordinieren diese mit Spald und Leichtigkeit.

o Du besitzt ein ausgepragtes Serviceverstandnis und hegst echte Leidenschaft fir die tagliche
Interaktion mit Menschen.

o Du bist kreativ, hast Sinn fiir Humor und bestichst durch eine sympathische, positive
Ausstrahlung.

. Du bringst Erfahrungen in der Rekrutierung bzw. der Personalauswahl mit.

o Du verfiigst iber ein breites betriebswirtschaftliches Wissen, Interesse und Praxisndhe

o Du verfiigst Giber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium

o Gute Englischkenntnisse setzen wir voraus, da unsere Kunden und unsere Kandidaten
international aufgestellt sind.

. Vertiefte Kenntnisse in den gangigen MS Office-Programmen (Word, Excel, Outlook, Power

Point, Teams) runden Dein Profil ab.

Das bieten wir

o Ein offenes, partnerschaftliches Arbeitsklima mit viel Vertrauen und Freiheit

o Interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet

o Attraktive Weiterentwicklungsmoglichkeiten und aktive Férderung

o Angenehmes Betriebsklima und ein dynamisches Team

o Moderner Arbeitsplatz im Herzen von Miinchen (Schwabing nidhe Siegestor)

o Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien

o Die Dynamik eines jungen, aufstrebenden Unternehmens mit einer team- und
werteorientierten Kultur

o Selbststandiges Arbeiten, die Freiheit, eigene Ideen einzubringen und eine offene und
transparente Kommunikationskultur

o Ein unbefristeter Arbeitsvertrag und flexible Home-Office-Moglichkeiten

o Trainings- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o Weitere Benefits, z.B. Firmenhandy auch zur Privatnutzung, hochkaratige Unternehmens- und

Teamevents, Obst, Getranke und gemeinsame Aktivitdten

Du bist interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
Deines friihestmoglichen Einstellungstermins und Deiner Gehaltsvorstellungen per E-Mail an:
bewerbung@keyplayer.de
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