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Fur ein international tatiges Industrieunternehmen im Bereich Sonder- und Spezialfahrzeugbau
suchen wir einen

Ausbildungsleiter(m/w/d)

Standort: Stiddeutschland

Beginn: Zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Kurzprofil

In dieser Funktion verantworten Sie die operative Steuerung und strategische Weiterentwicklung
der gewerblich-technischen sowie kaufmannischen Ausbildungsprogramme. Sie agieren als
zentrale Ansprechperson fur Auszubildende und dual Studierende, gewahrleisten eine qualitativ
hochwertige Ausbildung und stellen die nachhaltige Nachwuchssicherung am Standort sicher.

Unternehmenskontext

Unser Mandant ist ein traditionsreiches Industrieunternehmen mit europaischer Marktprasenz
und mehreren Produktions- sowie Servicestandorten. Entwicklung, Montage, Vertrieb und
Kundendienst sind am Hauptstandort gebundelt. Im Zuge eines jingst vollzogenen
Eigentimerwechsels befindet sich das Unternehmen in einer Phase der strukturellen
Weiterentwicklung und Professionalisierung zentraler Funktionen, einschlieBlich der
Nachwuchs- und Personalentwicklung.

lhre Aufgaben
e Operative Gesamtverantwortung fir die Ausbildungsprogramme am Standort

o Direkte Betreuung und Begleitung der Auszubildenden und dual Studierenden im
Tagesgeschaft

e Sicherstellung der Einhaltung und praxisnahen Umsetzung von Rahmenlehrplanen

e Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen, Berufsschulen, Hochschulen (insb. DHBW)
sowie externen Partnern

o Weiterentwicklung bestehender Ausbildungsstrukturen und -konzepte

e Organisation und Steuerung von Auswahlverfahren, Onboarding und
Feedbackprozessen

o Aktive Mitgestaltung einer leistungsorientierten, entwicklungsférdernden
Ausbildungskultur



W
KEYPLAYER

Highperformer for your Business

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftspadagogik, Personalentwicklung oder
vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Erfahrung in der operativen Ausbildungssteuerung oder
Personalentwicklung

Ausgepragte Hands-on-Mentalitat mit hoher Pradsenz im Produktions- bzw.
Betriebsumfeld

Sicherheit im Umgang mit Ausbildungs- und Studienordnungen sowie deren praktischer
Umsetzung

Erfahrung in der Betreuung dualer Studiengange und in der Kooperation mit
Hochschulen

Strukturierte, verbindliche und zugleich motivierende Arbeitsweise

Dynamische, ambitionierte Personlichkeit mit ausgepragtem Gestaltungswillen

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihren Lebenslauf per E-Mail an:
bewerbung@keyplayer.de



