
 

 

 
Für ein führendes mittelständisches Unternehmen in der produzierenden Industrie suchen wir einen: 
 

 
Standort: Hessen  
 
Beginn: Kurzfristig, nach Vereinbarung  
 
Das Unternehmen:  
 
Das Unternehmen ist seit jeher familiengeführt und verfügt weltweit über mehrere internationalen 
Niederlassungen sowie Produktionsstätten 3.000 Mitarbeitern an drei Standorten bei fast einer Mrd. 
Gesamtumsatz. Durch den technologischen Vorsprung zum restlichen Markt konnte man sich bei einigen 
OEMs als Single Source etablieren und hat daher einen stetigen Auftragswachstum. 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Als Teamleiter Finanz-Controlling übernehmen Sie eine Schlüsselrolle in der finanziellen Steuerung und 
strategischen Planung unseres Unternehmens: 
 

 Verantwortung für die finanzielle Steuerung und die strategische Planung des 
Unternehmens  

 Fachliche und disziplinarische Führung sowie Weiterentwicklung des unterstellten Teams 
 Erstellung von Budget-, Forecast- und Investitionsplanungen  
 Analyse von Kostenstrukturen, Wirtschaftlichkeit und Rentabilität sowie Identifizierung 

von Abweichungen und Ableitung von Handlungsempfehlungen  
 Unterstützung der Geschäftsführung bei strategischen Projekten und 

Investitionsentscheidungen  
 Entwicklung von Steuerungsinstrumenten zur Verbesserung der finanziellen Transparenz 
 Erstellung von Berichten und Präsentationen für das Management, Banken und den 

Aufsichtsrat  
 Sicherstellung der Einhaltung von Reporting- und Compliance-Vorgaben  
 Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur Sicherstellung einer integrierten 

Unternehmenssteuerung  
 Identifizieren und Vorantreiben von Optimierungsprojekten 

 
 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften oder 
vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt Finanzen/Controlling  

 Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position, idealerweise im 
industriellen Umfeld  

 Führungserfahrung und ausgeprägte Teamorientierung  
 Fundierte Kenntnisse in Finanz- und Unternehmensplanung sowie im Kosten- und 

Leistungsrechnungssystem  
 Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (z.B. SAP) und MS Office (insbesondere Excel)  
 Analytisches Denkvermögen, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise und hohe 

Problemlösungskompetenz  
 Kommunikations- und Führungsstärke sowie Durchsetzungsfähigkeit  
 Hands-on-Mentalität und die Befähigung, Veränderungen voranzutreiben, Strukturen zu 

schaffen und nachhaltige Impulse zu setzen 

 

Teamleiter Finanz-Controlling (m/w/d) 



 

 

 
 
Ihre Chancen:  
 

 Eine verantwortungsvolle Führungsposition in einem traditionsreichen 
Industrieunternehmen  

 Ein dynamisches Arbeitsumfeld und Gestaltungsspielraum bei der Weiterentwicklung des 
Unternehmens  

 Attraktive und leistungsgerechte Vergütung und Zusatzleistungen  
 Weiterbildungsmöglichkeiten und Entwicklungsperspektiven  
 Kollegiale Zusammenarbeit und kurze Entscheidungswege 

 
 
 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Unterlagen an: bewerbung@keyplayer.de 
 


