
 

 

 
Für ein führendes mittelständisches Unternehmen für anspruchsvolle Elektroniklösungen inkl. 
abgestimmter Software suchen wir aktuell einen:  
 
 
 
Standort: 
Nürnberg 
 
Beginn: 
Kurzfristig, nach Vereinbarung 
 
Das Unternehmen: 
Das Unternehmen ist ein führender Anbieter anspruchsvoller Elektroniklösungen und darauf abgestimmter 
Software und deckt mit seinem Leistungsportfolio vier eng miteinander verzahnte Bereiche von 
Medizintechnik, Embedded Vision, Advanced Electronics bis hin zu Manufacturing Services, ab. Das 
Unternehmen beschäftigt über 250 Mitarbeiter und ist seit Ende 2021 ein Portfolio-Unternehmen eines 
deutschen Private Equity Investors.  

 
Ihre Aufgaben: 

• Gesamtheitliche Geschäftsverantwortung zusammen mit CSO und CTO für das 
Unternehmen 

• Hauptverantwortung für die Bereiche Finance, Treasury, Tax, Legal und HR 
• Optimierung und Ausweitung aller verantworteten Prozesse 
• Planung, Überwachung und Steuerung von Liquidität, Profitabilität, Working Capital, 

Budgets und weiterer zentraler finanzieller Erfolgsgrößen 
• Entwicklung und Harmonisierung der Aufbauorganisation sowie aktive 

Personalentwicklung 
• Verantwortung des Reporting (inkl. Forecasting) an alle Share- und Stakeholder 
• Transformations-Management und Expansionsunterstützung 
• Optimierung und Ausweitung der IT-Infrastruktur mit Fokus auf ERP  
• Ansprechpartner für Investoren, Banken, Steuerberater und Wirtschaftsprüfer  

 
Ihr Profil: 

• Ausgeprägte Erfahrungen im Finanz- und Rechnungswesen, Controlling, Treasury, Steuern, 
Legal und HR als CFO in mittelständischen Unternehmen (250-300 FTE) 

• Erfahrung im Wachstum eines Unternehmens im Bereich Software und/oder IT-Consulting 
und/oder Engineering Services und Produktion inkl. F&E 

• Sie sind stark in der operativen Analyse und Transformation von Strukturen und Prozessen 
und bringen eine ausgeprägte Hands-On Mentalität gepaart mit strategischem, 
kommerziellem und zahlenbasiertem Denken und Handeln mit 

• Sie sind IT affin und haben bereits ERP-Einführungen oder Migrationen begleitet 

• Sie verfügen über Erfahrungen in der Erstellung von Entscheidungsvorlagen und 
Reportinganforderungen aus dem Private Equity Umfeld 

• Versiert in adressatengerechter Stakeholder-Kommunikation über alle Ebenen -
Mitarbeiter, Management und Investoren  

• Charismatischer, flexibler und analytischer Teamplayer mit Fähigkeit zu klaren, schnellen 
Entscheidungen und entschlossener Kommunikation und Umsetzung 

 
Ihre Chancen: 

• Gestalten Sie aktiv das Wachstum der Firma und partizipieren Sie an einem möglichen 
erfolgreichen Exit 

• Persönliche und berufliche Weiterentwicklung in einem engagierten und 
Wachstumsorientierten Umfeld 

 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Unterlagen an: bewerbung@keyplayer.de  

Chief Financial Officer (m/w/d) 


