
 

 

  
Wir suchen in Festanstellung für ein erfolgreiches, familiengeführtes Handelsunternehmen ein:

 
Standort: 
Baden-Württemberg 
 

Das Unternehmen: 

Unser Mandant ist ein familiengeführtes Großhandelsunternehmen mit rund 600 
Mitarbeitenden und einem Konzernumsatz von ca. 320 Mio. €. Als Werkstoffhändler 
beliefert das Unternehmen insbesondere Kunden aus Maschinenbau, Automobilindustrie 
und Metallverarbeitung. Das Sortiment umfasst über 25.000 Artikel und verbindet Handel 
mit umfassenden Anarbeitungs- und Logistikdienstleistungen. 
 
Ihre Aufgaben 

 Verantwortung für die Kostenstellenrechnung 
 Bestandscontrolling inklusive Überwachung der Lagerbestände sowie Analyse und 

Optimierung der Bestandssteuerung 
 Erstellung und Konsolidierung von Budgets und Forecasts sowie Mitwirkung an Monats- und 

Jahresabschlüssen 
 Unterstützung der Fachabteilungen bei betriebswirtschaftlichen Fragestellungen 
 Vertriebscontrolling mit Entwicklung und Bereitstellung geeigneter KPI-Tools 
 Projektcontrolling für bereichsübergreifende Projekte in Vertrieb, Einkauf, Finanzen und HR 
 Weiterentwicklung bestehender Analyse- und Controlling-Tools 

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, des Controllings, Finance oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im Vertriebs-, Projekt- oder 
Bestandscontrolling 

 Sehr gute Excel- sowie SAP-Kenntnisse 
 Analytische und strukturierte Arbeitsweise mit hoher Zahlenaffinität 
 Teamfähigkeit und ausgeprägte Kommunikationsstärke 

 
Ihre Chancen: 

 Verantwortungsvolle Controlling-Position in einem etablierten, familiengeführten 
Unternehmen der Metallindustrie 

 Breites Aufgabenspektrum mit Schnittstellen zu Vertrieb, Einkauf, Finanzen und HR 
 Möglichkeit, Analyse-, KPI- und Controlling-Instrumente aktiv weiterzuentwickeln 

 
 
 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Unterlagen an: bewerbung@keyplayer.de 


