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Highperformer for your Business

Fur ein Unternehmen, das Teil einer international agierenden Elektronikgruppe ist, suchen wir aktuell
einen erfahrenen

Head of Operation (m/w/d)

Standort: stdl. Ostdeutschland
Beginn: Zum nachstmdglichen Zeitpunkt
Das Unternehmen:

Das Unternehmen entwickelt und produziert anspruchsvolle elektronische Baugruppen und
Systeme fur verschiedene Branchen, darunter Industrie, Medizintechnik, Halbleiter und zunehmend
auch den Defense-Bereich

lhre Aufgaben:

e Gesamtverantwortung fiir den Bereich Operations & Logistik mit rund 190 Mitarbeitenden
und 6 Unit-Leitern (ehem. Schichtleiter)

e Fihrung und Weiterentwicklung der Unit-Leiter hin zu echten Fiihrungskraften mit
Eigenverantwortung und Ergebnisorientierung

o Sicherstellung eines effizienten, flexiblen und kostenbewussten Produktionsbetriebs

o Weiterentwicklung und Umsetzung von Operational Excellence- und
Automatisierungsinitiativen

e Verantwortung fir Produktionsplanung, Fertigungssteuerung, Logistik und Supply Chain

e Initiierung und Umsetzung von Optimierungs- und EffizienzmaBnahmen entlang der
gesamten Wertschépfungskette

e Enge Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung und den zentralen Funktionen der
Gruppe

e Unterstitzung des Aufbaus neuer Marktsegmente (z. B. Defense) und schrittweiser
Ausbau der Fertigungskompetenzen

e KPl-getriebene Steuerung der Produktionskennzahlen (Output, Qualitat, Kosten,
Durchlaufzeit)

e  Forderung einer leistungsorientierten, pragmatischen und teamorientierten Kultur

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes technisches oder betriebswirtschaftliches Studium (z. B.
Maschinenbau, Produktion, Wirtschaftsingenieurwesen o. A.)

e Mehrjadhrige Fihrungserfahrung in der produzierenden Industrie, idealerweise im Umfeld
Elektronikfertigung, Automotive oder EMS

e Erfahrung in Lean Management, Operational Excellence oder Produktionsoptimierung

o Nachweisliche Erfahrung in der Fihrung und Entwicklung von Teams sowie im Change
Management

e Ausgepragtes Hands-on-Mindset und Bereitschaft, auch operative Themen selbst

anzupacken

Starkes Verstandnis fir Kennzahlensteuerung (KPIs) und wirtschaftliche Zusammenhénge

Pragmatische Personlichkeit mit hoher Umsetzungskraft, Energielevel und Ausdauer

Sicheres Auftreten, Kommunikationsstarke und unternehmerisches Denken

Gute Englischkenntnisse aufgrund der internationalen Konzernstruktur

Bei Interesse senden Sie bitte lhre Unterlagen an: bewerbung@keyplayer.de



